
FAST Integration, s.r.o._popis pracovní pozice_vzor1                                                                       1/2                                                                                                     

 

 
   

                   Popis pracovní pozice 
 
 

  
Název pracovní pozice      
(dle PS a org.řádu)              Prodavač 

Podřízenost pracovní pozici        
(dle org.řádu)                          

Vedoucí úseku služeb 

Organizační začlenění (úsek) 
 
 
 

 
Úsek služeb 

Odměňování a motivace Základní mzda 
Osobní ohodnocení 

Motivační složka 
Kritéria motivace Osobní ohodnocení : kvalita a přístup k plnění pracovních povinností 

Motivační složka: závislá na plnění plánu 

KVALIFIKACE 

Vzdělání Odborné učiliště, střední odborné učiliště, 

Profesní kvalifikace – Prodavač 66-003-H 

Praxe V oboru min. 1rok 

Odborné  (specializované) znalosti, dovednosti a zkušenosti  

Důkladné:      Sortiment zboží – AUTO 

Přehledné:      Všeobecný přehled 

Zvlášť doporučená kritéria 

Zdravotní předpoklady                                                                Dobrý zdravotní stav, psychická odolnost 

Ostatní  Spolehlivost, zodpovědnost, samostatnost, komunikativnost, umění jednat s lidmi, 

učit se nové věci  

PŘÍPRAVA A ZAPRACOVÁNÍ 

Při  nástupu     

Uvolnění do pracovního procesu : Pracovník je uvolněn do  pracovního  procesu po absolvování zkušební 
doby automaticky, pokud zůstává ve firmě zaměstnán, není-li příslušným 
VÚ stanoveno jinak 

Standardně : 

 

Zapracování V MRP 
Produktové školení 

Seznámení s objednáváním zboží 
Seznámení s příjmem zboží 

Seznámení s prodejem zboží 
Seznámení s vyskladněním zboží 

 

 
 

 
 

 

 
 

Osobně : 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

Průběžně  
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Standardně : 

 
 

 
 

Osobně : 

CHARAKTERISTIKA  PRACOVNÍ POZICE 

Účel funkčního místa    Příjem a prodej zboží, zpracování objednávek, poskytování informací 

zákazníkům, vyřizování reklamací, převody zboží 

Potřebné informace, přístupová 
práva 

MRP 

Elektronická pošta, intranet, internet, katalogy 
Seznam dodavatelů 

 
Vybavení pracovní pozice    PC 

Telefon 

PRACOVNÍ NÁPLŇ 

Vykonává 
(Odpovídá) 

Činnost spojená s chodem prodejny: objednávky, nákup, prodej, fakturace, 
převody, nabídky, vyskladňování, čistota na pracovišti (vytavené zboží)   

Pravomoci Výběr ze schválených dodavatelů, tvorba cen 

Zastupitelnost  

 
zastupuje koho : 

Prodavače či prodavačku 

 
zastoupen kým: 

Prodavačem či prodavačkou 

Ostatní činnosti  

ZVLÁŠTNÍ ODPOVĚDNOSTI, PRAVOMOCI A POVINNOSTI 

 

 Příjmení a jméno datum podpis 

Převzal/a charakteristiku pracovní 
pozice 

 
 
 

  

 


